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Olof Palme vid Harvard:

Vara framtidsfragor —
sysselsattning och valfard

TIDEN publicerar har det tal
som Olof Palme hdll vid Har-
varduniversitetet den 3 april
1984. En mindre del 1 inled-
ningen, huvudsakligen citat av
ett tal av Bruno Kreisky, har
uteslutits.

1 1 1 Idag ar det viktigt att diskutera sys-
selsittning och valfird. Manga teoretiker
och aktiva politiker pastdr att det ar fack-
foreningarnas makt och valfirdsstatens
vaxt som orsakat den ekonomiska krisen
och arbetslésheten. Jag dterkommer till det-
ta. Men forst ska jag gd in pa varfor just
kampen mot arbetslosheten — utifran de
varderingar jag delar — maste vara huvud-
syftet med var ekonomiska politik.

For det forsta: arbetslosheten ar ett enormt
sloseri. I detta nu ar varldens alla produk-
tiva resurser kraftigt underutnyttjade. Det
beror sannerligen inte pa att alla ménskliga
behov ar tillfredsstillda. Tvirtom! Pi
manga hall 1 véirlden kan inte ens manni-
skornas mest grundliggande behov till-
godoses. I alla samhallen finns otillfreds-
stallda férvantningar. Och méanniskors ar-
bete ar nédvandigt for att mota dessa be-
hov.

Samtidigt ar alltsa stora delar av arbets-
kraften outnyttjade. Manniskor som inget
hogre 6nskar @n att ha ett arbete tvingas till
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syssloléshet, dag ut och dag in, vecka efter
vecka, manad efter manad. Darfor gar pro-
duktion och konsumtion ner helt i onddan.
Darfor ar arbetslésheten ett sloseri.

For det andra: arbetslosheten innebar
manskligt lidande. Statistikens kalla arbets-
loshetssiffror kan aldrig mita individuell
noéd och forsakelse. Vi glommer allcfor late
att var och en av dessa miljoner arbetslosa
ar en medmanniska.

Dir finns familjefadern i U-land. Han
tvingas se sina barn svalta darfor att det ut-
vecklingsprojekt, som skulle ha gett arbete
at honom och bargning at hans familj, inte
fatt ekonomiskt bidrag. Eller ocksa far han
kanske uppleva, att en potentiell I-lands-
marknad for hans produkter helt enkelt inte
finns ldngre.

Diar finns den s k “gastarbetaren” fran
Sydeuropa eller Nordafrika, som kommit
till Europas industricentra. I dratal har han
tagit de ligst betalda jobben. Andd har
han kunnat forsorja sig och den family han
limnade kvar i hemlandet. Men nu tvingas
han dka hem.

Och dir ar den unga flicka jag métte pa
en arbetsformedling hemma 1 Sverige. Hon
svilter inte. Foraldrarna, och samhallet,
sorjer for hennes grundliggande behov.
Men de kan inte tillgodose hennes lingtan
efter att vara efterfragad, att kinna att hon
behovs.

”Jag sover hela morgnarna” sager hon.
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Mitt pa dagen kanske jag gar till arbets-
formedlingen. Ibland har dom ndgot som
kan passa mig. I s fall gar jag till det fore-
taget. Men oftast dr det minga andra dér
som ocksa soker jobbet. Och ofta har jag
fel utbildning. Ibland siger dom att dom
ska ringa. Sa jag gar hem och véntar att
dom ska gora det. Men det gor dom ald-
rig. Det har hint mig 50-60 ganger. Pa
kvallarna tittar jag pd TV eller gar ut pa
stan for att triffa kompisar. Nu haller jag
pa att forlora hoppet och sjalvfortroendet,
och jag blir radd ndr jag ser vad som
hinder med en del av mina vanner.”

Jag tar upp de hir exemplen pa arbets-
l6shet eftersom jag vill understryka att ar-
bete inte bara ir ett satt att fortjana sitt
uppehille. Arbete dr ocksa ndgot mycket
mer.

Att arbeta, att ha ett jobb, ar en viktig
del av manniskors sociala identitet. Fraga
vem som helst vem hon eller han ar, och de
svarar med sitt namn och sitt yrke. Jag
minns en kortfilm fran LO, dir nagra ung-
domar fick fragan hur de sdg pa framtiden.
Alla namnde ett jobb, ett yrke. Ingen tank-
te sig en framtid i arbetsloshet. Arbete ar
nara {orknippat med sadana varden som
sjalviortroende, mansklig vardighet och en
mening med livet. Darfér dr det ingen ver-
raskning att med okad arbetsloshet sam-
manfaller sddant som forsimrad hilsa,
okad dodlighet, fler sjalvmord, fler splittra-
de familjer, 6kad brottslighet, mer drog-
missbruk och prostitution.

Egentligen borde vi inte behéva bh pa-
minda om det sociala onda, som massar-
betslosheten for med sig. Vi har ju tillgéng
till talrika forskningsrapporter om vad som
hinde pa 1930-talet. Den klassiska studien
om De arbetslosa i Marienthal beskriver vad
som hande 1 en liten ort utanfor Wien nar
dess enda industri, en textilfabrik, lades ner.
Mainniskornas normala reaktion var ett fe-
brilt sékande efter nytt jobb. Men det var
mestadels utsiktslost 1 en omvarld med sti-
gande arbetsloshet. Allteftersom tiden gick
borjade mianniskorna forlora sin sjalvtllit.
De borjade skimmas. De undvek kontakter
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med forna vanner. Till slut sjonk de ned i-
ett extremt isolerat levnadssitt. De skar
drastiskt ner sina forvantningar infor fram-
tiden. I'ast de fortfarande var unga, slutade
de helt enkelt att leva ett socialt liv.

For det tredje: massarbetsléshet blir till slat
ett hot mot det 6ppna, demokratiska sain-
hille vi tror pa. Pa sikt kanske det sam-
héllet inte kan 6verleva, om arbetslosheten
standigt ligger pa en hog niva. Arbetsloshe-
ten l6ser upp det solidaritetens kitt, som
héller oss satnman och pa vilket demokratin
méste byggas.

Vi talar om kris 1 ekonomin. Vi kriaver att
alla maste ge sitt bidrag till lésningen pa
vara ckonomiska problem. Men nir ung-
domar slutar skolan och soker jobb, nar de
kraver full delaktighet i vuxenvarlden, nar
de vill ge sitt bidrag, da far de veta att ingen
vill ha dem, att de inte behdvs. Deras bidrag
till krisens 18sning blir att std utan arbete.
Detta far unga manniskor att mista hoppet
och sjdlviortroeéndet. Det skapar bitterhet
och fortvivlan. Det leder till misstro mot

samhallet och mot vara demokratiska in-
stitutioner. Om vi férmenar vara unga rit-

ten att vara fullvardiga medborgare 1 vart
samhdlle, kommer kanske minga av dem
att stalla sig utanfér samhallet.

Dar for ar kampen mot arbetslosheten sa oerhort
betydels full om vi ska kunna undvika ait forslosa
vdra ekonomiska resurser, minska sociala missfor-
hdllanden och manskligt lidande, bevara tron pa
demokratin och starka vdrt demokratiska styrel-
seskick. Full sysselsattning inte bara okar vil-
farden; den ar ocksd ett sitt att fordela den. Ing-
en klyfta ar stérre 4n den mellan de som
har ett arbete och de som ar arbetslosa.
Och just de som ar allra samst stillda 16-
per den storsta risken att bli arbetslosa.

Alit detta kan lata sjalvklart. Men pro-
blemet ir att dessa sanningar sd sillan fors
fram idag. De masté upprepas. De fir inte
glémmas bort.

Ar fackforeningsrérelsen ett hot mot sys-
selsiattningen? De fackliga organisationer-
nas foretradare’ hivdar naturligtvis att en
av huvuduppgifterna ar att arbeta for den
fulla sysselsittningen. Men andra anklagar
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facket for att dess motstand mot nédvandi-
ga strukturférdndringar i1 naringslivet har
drivit fram en okad arbetsloshet.

Visst gar det att hitta exempel pa fack{or-
bund vars lonepolitik fatt trakiga foljder or
enskilda foretag och {6r ekonomin som hel-
het, eller som forsokt hindra strukturfor-
andringar 1 naringslivet. Forklaringarna
till sidan okloka handlingar ligger ofta i da-
lig organisation och interna stridigheter.

Men det finns ocksé en rad exempel pi
att linder med en stark och samordnad
fackforeningsrorelse har jamforelsevis hog
sysselsattning och lag arbetsloshet. Se bara
pa Osterrike, Norge och Sverige! Av hiavd
har de nordiska linderna starka fackfor-
eningsrorelser. De har inte haft en mingd
konkurrerande forbund. I stillet har arbe-
tarna organiserat sig enligt industrifor-
bundsprincipen: alla anstillda pi en ar-
betsplats ska tillhéra samma férbund. Den
principen har ocksd viglett tinsteman-
narorelsen.

Detta ar en av huvudorsakerna till att s&
manga léntagare i vart land ar med i facket,
1980 sa stor andel som 85 procent. Siffran
stiger hela tiden. I Storbritannien var den
54 procent, och 1 USA 25.

Lat oss jamfora dessa siffror med arbets-
l16sheten! D3 ser vi att den hos oss var 3,5
procent 1983, medan Storbritannien hade
over 13, och USA Gver 9 procents arbets-
16shet. Samtidigt var det i Sverige ocks3 en
hog andel av befolkningen i arbetsfor alder
som tillhorde arbetskraften. 1980 var siffran
for médn 80, och for kvinnor 74 procent. I
Storbritannien var totalsiffran 74, och i
USA 72 procent; bara 60 procent av kvin-
norna 1 arbetsfor alder var i arbetskraften.

Andra studier visar att en hog facklig or-
ganisationsgrad leder till en jamnare in-
komstférdelning. Sociologen Walter Korpi
har visat att ojamlikheten 1 fordelningen av
inkomst efter skatt dr lagre i lander med
stark, och hogre 1 linder med svag fackfor-
eningsrorelse. Han drar slutsatsen att for-
delningen av inflytandet 6ver besluten kan
paverka innehallet i politiken, och dirmed
inkomstfordelningen.

Forhallandena skiftar fran land till land.
Detta paverkar sdvial manniskors virde-
ringar som den forda politiken. S3 man
mdste vara forsiktig med jamforelser. Fack-
foreningsrorelsens styrka beror pd politiska
forhallanden likavil som pa organisations-
graden. En del lander med starka fackfor-
bund har haft hég arbetsloshet. Men det
stir tamligen klart att i lander, dir det
finns en stark fackféreningsrorelse som kan
pardkna st6d fran socialdemokratiska re-
geringar, dar finner vi ocksa en politik for
full sysselsattning. Dar finner vi ocksd en
jamnare inkomstfordelning och i praktiken
en stabilare arbetsmarknad.

Men i land efter land ar fackfSrenings-
rorelsen utsatt for hiftiga angrepp. An-
greppen foljer 1 kolvattnet pa nykonservatis-
mens och nyliberalismens f6rsék att ge stor-
re spelrum for marknadskrafterna. Facket
betraktas som ett ’marknadsstorande ele-
ment”’, och sags darmed hota friheten. Vis-
sa gar dnnu lingre, och antyder att fackfor-
eningar inte gar att forena med demokratin.
Man kan t o m fraga sig, om de mest en-
tusiastiska marknadsanhingarna egent-
ligen langre godtar systemet med kollektiv-
avtal.

Oavsett om det finns fackforbund, sa ar
marknadsekonomins effektivitet starkt be-
gransad nar det giller arbetsmarknaden.
Ekonomen Lester Thurow har rdtt nir han
papeckar: Att forneka fackets existens eller
att onska bort det dr som att utveckla en
ckonomisk modell for en ekonomi som inte
finns.”

Jag ar bvertygad om att fackforeningsrorelsen, ge-
nom atl den starker vanligt folks stallning, ocksd
stirker demokratin. Den har sin grund i demo-
kratiska massorganisationer, dar mdnniskor slutit
sig samman for atl kampa for krav som de ar for
svaga att driva igenom som enskilda individer.
Arbetel i en _fackforening har i sig gett demokratisk
erfarenhet, baserad pa olika rattigheter. I lander
som vdrt Sverige har detta varit av grundlaggande
betydelse. Det har helt énkelt betytt en utbhildning,
en traning i demokrali. Fackforeningsrorelsen ut-
gor en molvikt mot arbetsgivare och regeringsmakt.
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Den har diirfor en sjilvklar roll i den demokratiska
processen.

Genom 4ren har fackforeningsrorelsen
vidgat sina uppgifter bortom avtalsfor-
handlingar. Den méste nu ta pa sig en viktig
roll i strivandena att fornya arbetslivet. Vi
har funnit att vill vi kunna fornya och {or-
bittra 16ntagarnas arbetsvillkor ar inte de-
taljerade lagar och paragrafer den bista
vigen. Det ar ldngt battre att stirka de an-
stalldas stillning pa arbetsplatsen, att till-
forsikra dem verkliga mojligheter att utéva
inflytande 6ver sin egen situation. I de flesta
fall maste detta inflytande utbévas genom
den lokala fackliga organisationen. Vi har i
Sverige en arbetsmiljolag, som ger fack-
foreningsrepresentanten  (skyddsombudet)
ritt att stoppa arbetet om det foreligger fa-
ra for de anstalldas sakerhet. Vi har en lag
om anstillningstrygghet som bl a skyddar
de anstillda mot obefogad uppsagning. Vi
har lagstifiad ratt for lontagarna att ha
minst tva styrelserepresentanter i foretagen.
Vi har en lagstiftning om medbestim-
mande i arbetslivet, som innebar att facket
har ratt att forhandla om alla fragor som
ror arbetsforhéllanden och arbetsorganisa-
tion. De hir lagarna har inneburit en okad
delaktighet for lontagarna. I stort sett har
de inte fatt ndgra negativa ekonomiska ater-
verkningar. Vi héller pa att utvardera dessa
lagars betydelse.

Det har varit en omfattande debatt om ett
annat steg i samma riktning — jag tanker
pa lontagarfonderna. Fonderna startade sin
verksamhet 1 januari 1984. Foretagen be-
talar 20 procent av vinsten ovanfor en viss
nivd samt en liten del av I6nesumman till
fonder som koper aktier i foretagen. Utdel-
ningen pa dessa aktier gar sedan in i ATP-
systemet. 1 fondernas styrelser finns re-
presentanter for lontagarna, foretagen och
allmanna intressen. For att forsta varfor vi
inforde dessa lontagarfonder maste man se
vad som holl pa att hinda med den svenska
ekonomin. Sverige har en stor offentlig sek-
tor. Men mer dn 95 procent av vart lands
industri ar privatagd. Efter 44 ars socialde-
mokratiskt styre hade — och har — Sverige
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ett mindre nationaliserat niringsliv ine
kanske nédgot annat land i Vasteuropa. 1
sjalva verket har konservativa regeringar
ofta nationaliserat naringslivet mer an so-
cialdemokrater gjort. Och makten over det
privata naringslivet i Sverige ar koncent-
rerad pa relativt f hinder. Starka fackliga
organisationer och en stor offentlig sekto#
anses utgora en motvikt mot denna privata
maktkoncentration. Detta dr vad vi menar
med blandekonomi.

Likt manga andra lander har Sverige ge-
nomlidit en ekonomisk lagkonjunktur under
senare ar. Vara problem ar vilkinda — en
svag tillvixt, stora budgetunderskott, in-
flation och stigande arbetsloshet. Det har
funnits, och finns fortfarande, motstridiga
synpunkter pd hur vi ska rada bot pa dessa
ekonomiska problem. ”Monetarism” och
utbudsekonomi” ar slagord i den debatten.

Nir vi var i opposition forsokte vi ut-
veckla en strategi for den ekonomiska politi-
ken som vi kunde folja om viljarna pa nytt
gav oss regeringsmakten. Huvudpunkterna
var: (1) Vi maste f3 tillbaka var konkurrens-
kraft pd virldsmarknaden. Vi ar beroende
av var exportindustri och vi ar och kommer
att forbli en industrination. (2) Vi maste
med all kraft virna sysselsdttningen. (3) Vi
maste skydda de svaga grupperna i sam-
hillet i den nédvindiga omstruktureringen
och rationaliseringen av var ekonomi.

Nir vi bildade regering efter valsegern
1982 devalverade vi omedelbart den sven-
ska kronan med 16 procent. Vi drev en
stram och Aterhdllsam politik fér den of-
fentliga sektorn for att stoppa 6kningen av
budgetunderskottet, och for att sd smining-

om gradvis kunna minska det. Till narings-
livets foretradare sade vi: Ga ut pa varlds-
marknaden och silj allt vad ni kan! Vi ska
hjalpa Er. Oka Era vinster och anvind
dem till att bygga upp nya industrier och
utveckla nya produkter. Till de fackliga or-
ganisationerna sade vi: Lontagarna kan un-
der de nirmaste aren inte rikna med nagra
storre realldonedkningar. Tvartom: det kom-
mer att bli timligen magra ar for de sven-
ska hushallen.
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Det har varit en ganska hard politik. Vi
har mainga problem kvar. Men vi kan ocksa
peka pa resultat. Exporten har okat kraftigt,
liksom vinsterna i industriféretagen. Infla-
tionen har gatt ner. Vart mal {or i ar ar fyra
procent. Investeringarna okar. Budgetun-
derskottet har vi fatt ner. Arbetslosheten li-
kasd. Vart mal med den hir politiken har
varit att f3 industriell tillvaxt. Och det ar
just vad som héller pa att ske. Men ett re-
sultat av detta har blivit en omférdelning av
inkomsterna fran 6ner till kapital.

Det ar mot den har bakgrunden man ska
se lontagarfonderna. Som socialdemokrat
kan jag forsvara att vinsterna ékat. De var
helt enkelt for laga tidigare. Men vi kan inte
forvinta oss att lontagarna ska sitta vid si-
dan om och lata de 6kade vinsterna helt och
hallit glida ner i kapitaldgarnas fickor. Det
ir inte mer an rattvist att de far del 1 de
okande vinsterna och blir delaktiga i be-
sluten om hur vinsterna ska anvindas.

Naturligtvis maste fackféreningsrorelsen
se till att inte sdtta mélen for hogt. Men 1
denna tid av obefogade angrepp pa facket
kanns det angeldget for mig att betona dess
positiva roll 1 samhillet. Det ar tankvart
att diktatorer — bade till héger och vanster
— forst av allt krossar fackféreningsrorelsen
och fingslar dess ledare. Detta ar i sig ett
bevis for fackets betydelse i en demokrati.
Idag ser vi hur detta sker 1 Chile och Polen.
Det 4r ingen 6verraskning att hogerdiktatu-
rer ogillar fackliga organisationer. Men
framvaxten av polska Solidaritet har en
djupare innebdrd. Den visar att kommu-
nistdiktaturerna i Osteuropa inte formétt
inta en fornuftig hallning till vanliga méan-
niskors 6nskemal. I det laget har minni-
skorna sett fackforeningsrorelsen som sitt
eget demokratiska verktyg for att forma
framtiden.

Jag ar glad 6ver att fa tala sa positivt om
de fackliga organisationerna 1 ett féredrag
till minne av en stor facklig ledare och de-
mokrat — Jerry Wurf.

Lat mig sa ta upp mitt andra huvudtema.
Ocksd det lag Jerry varmt om hjartat och
var viktigt for USA:s offentliganstillda. Jag
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tanker pa valfardsstaten och den offentliga
sektorns roll.

T H Marshall har diskuterat stravan att
utvidga de civila medborgerliga rattigheter-
na — d vs likhet infor lagen for alla med-
borgare — med politiska rattigheter. De in-
nefattar ritt till fri opinionsbildning och all-
méan och lika réstratt i politiska val. I val-
fardsstaten kompletteras dess rattigheter
med sociala, som en del av den sociala demo-
kratin.

De konservativa angriper sjalva idén om
valfird. Till den rent ideologiska avog-
heten fogar de ocksa ekonomiska argument
for att rattfirdiga sina angrepp. I en tid av
ekonomiska svirigheter maste sambhillet,
tror de, rikta in sina atgirder mot de sva-
gaste grupperna i samhillet — de verkligt
fattiga.

Men om vi koncentrerar samhillets in-
satser enbart till de svagaste och anvander
oss av en selektiv politik grundad pa be-
hovsprévning, da kommer skattebetalarna
att borja tala om ”vi”’ och ”dom”. ”Vi”,
d v s de bittre betalda lontagarna och me-
delklassen, maste betala #ill staten, men "’vi”’
far inget fran den.

S& laggs grunden for en upplosning av
samhillssolidariteten. S& uppmuntras skat-
terevolter. I sjalva verket ar det inte skatte-
bordans tyngd som orsakar dessa revolter,
utan snarare skattebetalarnas kénsla av att
de inte far nagot for sina pengar. Manni-
skor som ar delaktiga av vilfirdssystemet
ar dess starkaste stéd. De betalar skatter
utan att kdnna sig utsugna eller lurade.

En effektiv och stabil valfardsstat maste
alltsd utgd fran allomfattande, generella
sociala dtgarder - tex sjukforsikring,
pensioner, barnbidrag — atgarder dmnade
att komma alla medborgare till del, Offi-
ciellt bestimda “fattigstreck” eller “be-
hovsprévning” behover inte anvindas for
att bestimma vem som ar “’fattig” eller ”be-
hovande” (vilket ocksa minskar behovet av
byrékratisk kontroll). Minniskor i ekono-
miskt trangmal ska inte behova utsattas for
en nedsattande klassning som “fattiga”.

Och eftersom de har samma rattigheter
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som andra nar det galler allminna vil-,
fardsatgarder, sa kan de fi en service av
mycket hogre standard — en service som
accepteras ocksd av de rika. Dessutom hjal-
per generclla atgarder till att undanrgja
“fattigdomsfillan™, den i vilken de fattiga
hindras frdn att oka sina inkomster, f"éf-
tersom det skulle minska deras bidrag. =«

En siddan generell valfardspolitik leder
sjalvfallet till en utvidgning av den offent-
liga sektorn. Den leder till kritik och an-
klagelser om 6verbudspolitik. Men kritiken
mot den offentliga sektorn tycks gléomma
vissa enkla sanningar. En vil fungerande
offentlig sektor ar av utomordentlig be-
tydelse for ekonomiska framsteg. En val ut-
byggd infrastruktur ar oerhort viktig for in-
dustriell tillvaxt. Stat och kommun paver-
kar produktion och l6nsamhet i niringslivet
genom sin omfattande upphandling av va-
ror och tjanster. Manga ménniskor i den
privata scktorn ar beroende av lokala kom-
munala verksamheter for sitt uppehille.

Men det soni kdnns mest angeliget idag
ar att tala om den offentliga sektorns be-
tydelse for ménniskornas frihet och sjalv-
forverkligande. Man kan beskriva den of-
fentliga sektorn och de som arbetar dar pa
méinga sitt: ldrarna som gor sitt basta for
att utbilda vira barn; hemvardarna som
hjalper vara gamla med hushéllsarbetet;
vardpersonalen som tar hand om vara sju-
ka.

Jag tycker att ett av de finaste exemplen
pa vart vélfirdssamhille ar den vard
mammor och barn far pa vara médravards-
och barnavérdscentraler. Som sa mycket
annat borjade den har varden som ett pri-
vat initiativ av nagra framstidende lakare.
Vi tog vara pa deras skicklighet och erfaren-
het, och idag ar den har varden tillganglig
for alla som en del av den offentliga sektorn.
Alla mammor och barn kan utan atskillnad
atnjuta fri behandling, pa dessa centraler.
Det finns ingen konkurrens och inget vinst-
motiv. And3 ir svensk médravard och bar-
navard s& bra att vi har den lagsta barna-
dodligheten i varlden. Och vi har inga skill-
nader i vardresultat som beror pa sociala
skillnader.
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Med detta vill jag hé sagt:

De svaga i samhallet skyddas inte bist genom
att bli sarbehandlade utan genom att vara delakti-
ga av samma valfard som alla andra samhalls-
medborgare. Bara sd kan sociala reformer blir
djupt rotade bland manniskorna.

De som angriper valfirdsstaten sdger att
en stor offentlig sektor leder till ineffektivitet
och svag ekonomisk tillvixt. De har inga
data som stod for sina pastienden. Det gar
helt enkelt inte att fastsla ett samband mel-
lan en stor offentlig sektor och en lag ekono-
misk tillvixt i de ledande industrilanderna.
Visst kampar méanga linder med stora
budgetunderskott och ekonomisk obalans.
Och det siger sig sjalvt att en utvidgning
av vilfirden och den offentliga sektorn ar
beroende av den ekonomiska utvecklingen.

Men den regering jag leder har vagrat att
falla tillbaka pd en enkelspdrig nedskir-
ningspolitik som drabbar manniskors vil-
fard och leder till 6kad arbetsléshet. Som vi
ser det ar problemet inte 1 férsta hand att
den offentliga sektorn ar for stor, utan att
industrisektorn ar for liten och att var in-
dustriella kapacitet inte ar tillrickligt ut-
nyttjad. Darfor inriktar vi véra anstring-
ningar pa att uppmuntra en industriell ex-
pansion som i slutindan ger oss de resurser
vi behdver for en fortsatt utbyggnad av vil-
behovlig offentlig service.

Minniskor talar ofta, dven i dessa bistra
tider, om behovet av visioner for framtiden.
En del knyter sina férhoppningar nastan
uteslutande till marknaden, som de tror ska
goéra underverk for att 6ka friheten. I ett tal 1
Hamburg for inte sd linge sedan sade
Friedrich von Hayek, en av konservatis-
mens stora teoretiker: Marknadsekonomin
kraver att vissa av mainniskans naturliga
instinkter undertrycks. Man maste under-
trycka sddant som solidaritet och med-
kinsla med andra mianniskor. I stillet for
sadana kdnslor maste vi uppstalla abstrak-
ta regler till skydd for privat egendom, av-
talsfrihet, och fri konkurrens. Annars kan
marknadsekonomin inte fungera.

Jag antar att detta ar vad somliga kallar
det marknadsekonomiska undret. Fér mig

later det mera som en konservativ kontrare-
volution mot de senaste 60 arens sociala och
demokratiska utveckling. Jag vill mycket
hellre tala om det under som heter minsk-
lig medkansla. For att finna detta under-
bara, ar det viktigt att féra fram visioner
grundade pd ménniskors erfarenheter i var-
dagen.

Vir stravan att forbittra samhillet och
vara drommar om framtiden maste grunda
sig pa det som stindigt sker, det som stin-
digt aterkommer i méinniskors liv, i alla
lander och 1 alla tider. Det som binder oss
alla samman som manniskor adr de stora
handelser i livet — lat oss kalla dem livs-
projekt — som ir desamma for ménniskor i
alla linder, och som kommer att vara det
ocksa 1 framtiden.

Under var livstid stills vi alla infor sam-
ma avgorande: att vaxa upp och utbildas,
att finna kamrater och vanner, att forbere-
da oss for vara skilda roller som vuxna, att
komma in i arbetslivet och forsorja oss sjal-
va, att skaffa en bostad och forma den till ett
hem, att bilda familj och skaffa barn, ‘att fa
ha hilsan livet igenom och kunna klara
sjukdomar eller andra olyckor som drabbar
oss, att skapa oss en draglig tillvaro och be-
vara var manskliga virdighet infor den
oundvikliga svagheten pa alderns hést, att
leva som fria medborgare, jamlika med
andra i samhallet, och att vara delaktiga i
ansvaret for det allmanna basta.

Dessa saker aterkommer 1 allt manskligt
liv — de utgor de livsprojekt vi alla har ge-
mensamma. Ingenting i den tekniska ut-
vecklingen, frin dangmaskinen till kdrnkraf-
ten och datorerna, inga av de nya mojlig-
heter som en hégre materiell standard for-
sett oss med, har dndrat dessa livsprojekt.
Vi kan arbeta med dem pa olika satt, men i
allt vasentligt forblir de desamma. Och var-
je mianniska ar alltjamt: ansvarig for sitt
eget liv inom ramen for de nya médjligheter
som utvecklingen skapar. Livsprojekten blir
desamma i framtiden, sa lange manniskor
forblir sadana som vi hittills kant dem.

Dessa ar de viktigaste utgangspunkterna
nar vi diskuterar det samhalle vi vill forma.
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Sambhillets mal ar inte att forverkliga n3-
gon sarskild idé helt vid sidan av vanliga
manniskors livsvillkor. Samhallet ska inte
byggas for det som ligger hinsides. Sam-
hillet ska inte manifistera nationens eller
statens storhet. Sambhdllet ska inte formas
efter en sarskild grupps eller klass intressen.
Samhallet ska inte byggas efter nigon
strangt utformad ritning av den perfekta
framtidsstaten.

Sambhillet och dess institutioner ska tji-
na manniskorna hir och nu, si att de kan
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forverkliga sina livsprojekt, leva sina liv. D3
hotar de ingen annans framtid. D4 kan
mianniskor fortsitta att bygga pa tidigare
generationers livserfarenheter.
Samhallets mal, och solidaritetens, ar att alla ska
ha resurser nog ait forverkliga de viktiga uppng
terna i livet, de stora livsprojekten. De malen has
varit grunden for valfirdssamhillet. De utgor
grunden for ett fritt samhille, byggt pa frivilligt
samarbete mellan sjalvstindiga och fria med-
borgare. ;
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